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   القسم    اسم الموظف 

  
ف    المسمى الوظيف     المدير المشر

   تاري    خ المراجعة    تاري    خ التقييم

  

ض بشدة  أداء الموظف ض  1أعتر  التعليقات 4أوافق بشدة  3أوافق  2أعتر

   ☐ ☐ ☐ ☐ الموظف يحقق أهداف الوظيفة 

   ☐ ☐ ☐ ☐ الموظف متوافق مع معايتر الأداء 

  متطلبات الوظيفةالموظف 
   ☐ ☐ ☐ ☐ يستوف 

  ☐ ☐ ☐ ☐   

   الإجمال   

 

  

  العمل
ض بشدة  سلوكيات ف  ض  1أعتر  التعليقات 4أوافق بشدة  3أوافق  2أعتر
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  عملهم 
   ☐ ☐ ☐ ☐ يدعم الموظفير  ف 

   ☐ ☐ ☐ ☐ يقلل من ضغوطات العمل على الفريق

   ☐ ☐ ☐ ☐ يتطوع لأداء مهام إضافية 

  ☐ ☐ ☐ ☐   

   الإجمال   

  

 ملاحظات عن نقاط تمتر  الموظف

  

 

 عناصر تتطلب التحسير  
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 تعليقات إضافية

  

  

   توقيع الموظف

   توقيع المراجع 

  

  


